1.

9.1. Lilkmestaatuse taotlemiseks esitab flilsiline voi juriidiline isik
Volikogule avalduse; flUsiline isik esitab lisaks avaldusele portfoolio ja 3
soovituskirja Liidu liikmetelt.

Uus sOnastus: Liikmestaatuse taotlemiseks esitab flilsiline voi juriidiline
isik Volikogule avalduse; flusiline isik esitab lisaks avaldusele portfoolio,
motivatsioonikirja ja 3 soovituskirja Liidu liikmetelt.

2.

Suurkogu padevuses: 19.4. resolutsioonide ja p66rdumiste vastuvotmine
koigis siseriiklikes ja rahvusvahelistes kisimustes, mis seonduvad Liidu
huvidega;

Uus sonastus: Suurkogu padevuses on: 19.4. resolutsioonide ja
poordumiste vastuvotmine koigis siseriiklikes ja rahvusvahelistes
kisimustes, mis seonduvad Liidu huvidega; Suurkogu vahelistel ajal on
see Volikogu padevuses.

3.

28.3. Presidendiks ja Asepresidendiks ei saa kandideerida rohkem kui
kaheks jarjestikuseks ametiajaks. Kandidaadid tuleb Ules seada vahemalt
kaks nadalat enne Suurkogu toimumist. Hilisemat lGlesseadmist ei
arvestata. Ulesseadmiseks tuleb esitada curriculum vitae,
motivatsioonikiri ja visioon Liidu arengust vahemasti jargneva 3 aasta
jooksul.

Uus sonastus: Presidendiks ja Asepresidendiks ei saa kandideerida
rohkem kui kaheks jarjestikuseks ametiajaks. Kandidaadid tuleb dles
seada vahemalt neli nadalat enne Suurkogu toimumist. Hilisemat
lilesseadmist ei arvestata. Ulesseadmiseks tuleb esitada curriculum vitae,
motivatsioonikiri ja visioon Liidu arengust vahemasti jargneva 3 aasta
jooksul. Kandidaatide tutvustamiseks korraldab EKL neile avalikke
kohtumisi liikmete ja alaliitudega enne Suurkogu toimumist.

4.

Suurkogu padevus: 19.6. esindajate (volinike) valimine Liidu Volikogusse,
vottes arvesse punktis 25.1. satestatut ning Liidu flUsilistest isikutest
Volikogu asendusliikmete valimine;

Uus sonastus: esindajate (volinike) valimine Liidu Volikogusse, vottes
arvesse punktis 25.1. satestatut ning Liidu flUsilistest isikutest Volikogu
asendusliikmete valimine; volikogu kandidaatide Ulesseadmine toimub
vahemalt neli nadalat ette. Hilisemat Ulesseadmist ei arvestata.



Flusilistest isikutest volikogu kandidaatidel tuleb llesseadmiseks
esitada luhike enesetutvustus ning motivatsioonikiri.

5.

30.1. Presidendi ja Asepresidendi volitused juhatuse liikmena kestavad
kolm aastat korralisest Suurkogust jargmise korralise Suurkoguni.
30.3. Kui Suurkogu ei otsusta teisiti, kehtib Presidendi ja Asepresidendi
teenistusleping kaks kuud parast tagasikutsumist Suurkogu poolt,
toollesandega ndustada uut Juhatust ning Volikogu.

Uus sonastus: 30.1. Presidendi ja Asepresidendi volitused juhatuse
liilkmena kestavad kolm aastat korralisest Suurkogust jargmise korralise
Suurkoguni, kusjuures tapsem tagasikutsutava Presidendi ja
Asepresidendi volituste I0pukuupaev ja valitava Presidendi ja
Asepresidendi volituste alguskuupdev maaratakse vastava Suurkogu
otsusega ning see vOib varieeruda Uks kuni kaks kuud alates Suurkogu
toimumisest.

Uus sonastus: 30.3. Presidendi ja Asepresidendi teenistusleping kehtib
vastavalt Suurkogu otsusele kuni kaks kuud parast tagasikutsumist
Suurkogu poolt, tééulesandega ndustada uut Juhatust ning Volikogu.



